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Час п 1. ( ведении об о к а з ы в а е м ы х м у н и ц и п а л ь н ы х \ с. i\ i ах 
P a u e i i 

1 .^именование мунпш и. л>ной усл\ i и: I'ea. ш ;ация о с н о в н ы х о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы х iipoi рамм среднсч о oomei о о б р а и ж а н и н . 
2. > : мкалъный помер м\ мипальной yc.iyi г по общероссийском) базовому перечню пли региональному перечню : ЬЬ 11 
: а ei ории потребите ici м\ ниципальной и м и: Ф и з и ч е с к и е л и п а 
-I : а гели, харак гери мше объем н ( и л и качество муниципальной услуги: 
-4. I . 'казатели. х а р а к т е р н а ю щ и е качество \i\ ниципальной услуги: 

l h " . качества мунишм . шй \ слуги Значения показателей качеч енпцппальнойУСЛУГИ 
Nv II f ^ пмпиа 

и; .к . вание показателя 
мепення 

2024 гол (очередной 
финансовый юл 1 

2025 1 о. i ( 1 - й 1 од 
планово! м. риода) 

2026 гол (2-й гол 
планово! о периода) 

1 2 4 6 
1 До |я обучающихся . освоивших полный обьем 

общеобразовательной upoi раммы по утвержденном) учебном) 
план\ 

НЮ 100 100 

- Сохранность контингента обучающихся (отс_\ гсгвие 
об \чающихся . оставивших учреждение до получения ими 
рбшед о образования) 

" и 100 100 100 

[Доля выпускников IX классов . получивших аттестат об 
основном общем образовании, в общей численности 
выпу скников IX классов 

° 
100 100 100 

4. [Доля педагогов . своевременно прошедших курсы повышения 
квалификации (не реже 1 раз в гри года /от запланированного) 

°0 100 100 100 



Доля выпускников XI классов . получивших аттестат о среднем 
(полном) общем образовании 
Среднемесячная заработная плата педагогических работников 
списочного состава (без внешних 
совместителей)=фот/ср.спис.численность по октябрь 2023года/12 

р\ ол и 42 100.27 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов): 5 % 

4.2. 1 [ока $аюли. харакчери ;> юшке объем м\ инициальной услуги: 

№ и п 

Пока iare.ib объема муниципальной УСЛУГИ 

наименование показателя 

!наченне показателя объема м м ш щ ш а л ы ю н услуги Среднегодовой размер платы (иена, гарпф) 

2 0 2 i I од (очередной 
и черения i фин нюпшм i од) 

jl\o."iniiec! во 
|об\ чающихся Bcci о: 

!чс:н 'Кс к' 
I 

у ' 

2025 гол I 1-й I од 2026 год (2-й гол 2024 год (очередной 
планового периода) планового перпо м) финансовый год) 

6 7 

82 оеепла гно 

2025 год (1-й год 
планового 
периода) 

8 
бесила!но 

2026 10 I(2-й I ол 
иланового периодаi 

pecii.iai п<> 

Допустимые (возможные) «дклонения от чскшовленных показате. ей обьема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное 
аданне считается выполненным (процентов): 5 "•> 

5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 
№ Нормативный правовой акт 
п и вил наименование принявшею -pi <.ш дат а номер наименование 
Т 2 3 4 5 ь 

номер 
5 

( д.; ,.._ pci порядок oKu 111 цш la.i i .но i i t 
Федеральный закон oi 06. h» 2 0 - i .V» 131-Ф> Об общих принципа: •рганитации местно! о самоуправления в Рое я некой Федерации- ; и<- «н 

Российской Федерации оз 1; 2 года № 273-Ф'3 ()б образовании в I* .. некой Федерации- >акон Оренбургской области от 06.09.2'>1 • 
1698 506 -Y-03 « Об образовании и Оренбургской области»: Постановлен не администрации 11ервомайского района О б у тверждении положения о 
порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных \елуг(выполнения р.ннм )> 
О! 20.1 Ч .2016 Лг- 25-11 
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Час i b 2. Сведения о в ы п о л н я е м ы х работал 
Раздел 

1. I ^именование работы 
\ никальный номер работы по общероссийскому базовом) перечню или региональном}' п е р с 

V Категории потребителей работы: 
4. I loKaunc т . характеризующие объем и (или) качество работы: 
4 I ! 1ока <а i ели. хараклерп ю nine качество работы: 

'[окамте.ти качч та работы 
N° II «именование пок;: ; ели н и па , , _|) гол (очередной финансовый гол) измерения 

4 

20 год (1-й гол планового периода) . 
s 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считаемся 
выполненным (процентов): 

4.2. Показатели, хараклеризующие объем работы: 
Показатель объема работы Значение показателя объема работы 

№ п'п 
наименование показагеля единица 

измерения 
20 год (очередной финансовый год) 20 год (1-й г од планового периода) 20 гол (2-й год планового периода) 

1 2 3 4 5 6 
1. 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается 
выполненным (процентов): 



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном гадании 
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 

-прекращения лицензии на право предоставления образовательной деятельности : 
-реорганизация и (или) ликвидация учреждения . 

2. 11орядок контроля за выполнением муниципального задания: 
№ и ni Форма контроля Периодичность Орган, осуществляющим контроль за выполнением м\ пиципального задания 

1 2 .1 4 
1. Оценка выполнения 

муниципального задания 
ежеквартальная 

.предварительная . за год 
МКУ « О м е л образования администрации Первомайского района Оренбургской 
области > 

2. I [дановая . выездная . 
камеральная проверка 

В соответствии с планом 
контрольных мероприятий не 
реже 1 раза в год 

МКУ «Отдел образования администрации Первомайского района Оренбургской 
области- . Финансовый отдел администрации Первомайского района 

Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 
VI. Периодичность представления отчетов о выполнении мунипип; • п о ю задания: е ж е к в а р т а л ь н о , предвари i о. п.ный ,за гот 
v2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального . .апия: 
У чреждение по итогам каждого квартала в срок до 05 числа месяца, след\ к • 

прелварительный , ло 10 января года с л е д у ю щ е ю за отчетным прелое лвляет в МКУ d » = 
()репб\ ргской облас ги» отчет об исполнении м\ пиципального задания . 

л отчетным, 
образования а. 

Kci отно в срок i > ! к кабря 
11ервомап _ ччч о района 

4. Иная информация, необходимая для выполнения (KOHIр. - : i •..! выполнением) V з а п а л ь н о г о зад,А 

4.1 Размер субсидии на возмещение нормагпвпых затрат, связанных с оказанием в coot веi л а пи с муниципальным .аланнем . 
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